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PROGRAMMA 	 Scheda di iscrizione 

Di fronte ad una crisi economica sono due gli atteggiamenti che 
si possono tenere: esserne soprafatti o raccoglierne la sfida. 
Indubbiamente, nessuno volontariamente percorrerebbe la prima 
strada; occorre allora attrezzarsi per la seconda. 

Per affrontare una situazione di risorse sempre piu !imitate senza 
diminuire la qualita dei servizi da erogare e volendo dare risposte 
appropriate e concrete ai bisogni dei cittadini, a necessario ripensare 
ai modelli organizzativi per migliorarne l'efficacia e I'efficienza. 

A livello delle singole organizzazioni molta strada a stata fatta in 
termini di riorganizzazione, ma esistono ancora margini di migliora-
mento, soprattutto sul fronte dell'innovazione. In particolare, si 
possono utilizzare strumenti diversi in ambito gestionale, nuovi canali 
di finanziamento, si puo migliorare i1 livello della comunicazione 
alI'interno e alI'esterno, si puo modificare Ia forma giuridica del 
gestore. Non esiste una ricetta universale che possa andare bene 
per ogni realty: si deve partire da una fotografia realistica daII'esistente, 
che ne evidenzi punti di forza e criticita, per elaborare i1 nuovo 
nnodello di sviluppo. 

Ma non basta. Affinche si producano degli effetti esponenziali, 
nnoltiplicativi, iI rinnovamento dovrebbe coinvolgere non solo il singolo 
nodo della rete, vale a dire il servizio che eroga la prestazione, bensi 
la rete stessa. Percha come si a detto piu volte nei vari appuntamenti 
regionali che hanno preso in esame Ia tematica, nessuno puo vivere 
in un isola e, se i collegamenti tra i servizi non funzionano in maniera 
ottimale, anche i progetti di innovazione dei singoli sono destinati 
a fallire o, quantomeno, a non liberare sufficient risorse per affrontare 
it momento storico che stiamo vivendo. 

infatti, se si deve riconoscere che a livello regionale si a profuso 
un notevole impegno per giungere ad una connplessiva revisione e 
riorganizzazione del sistema, anche in questo ambito, rimangono 
ampi spazi di miglioramento. 

In ambito nazionale, in altri incontri sul terra, si a discusso della 
possibility di ripensare alto stesso binomio "welfare-sanita" e si 
proposta una maggiore diversificazione dei servizi da offrire, con 
una particolare attenzione ad evitare it rischio della assorbente e 
costosa sanitarizzazione. Attraverso tale impostazione, sicuramente 
motto impegnativa, si potrebbe contribuire a promuovere modelli 
sociosanitari integrati, capaci di coniugare le esigenze di sostenibilita 
finanziaria con quelle di una piCa efficace inclusione delle persone. 

Superando la iogica del fatalismo che imperversa in questo 
periodo di smarrimento globale, attraverso un confronto costruttivo 
tra i vari attori del sistema, i'evento si pone l'ambizioso obiettivo di 
partire proprio dalia crisi come occasione per interrogarsi sulie 
possibili innovazioni da apportare sia ai singoli servizi che al sistema. 

Ecco allora che, anche le riflessioni che usciranno dall'incontro 
potranno contribuire ad orientare verso scelte che diano delle risposte 
in grado di tutelare in modo obiettivo i diritti delle persone. 

Ore 8,30: registrazione dei partecipanti 

Ore 9,00: apertura dei lavori e saluti delle autorita 

- Paolo ROSSI 
Vice Presidente Nazionale Ansdipp 

- Tamico NONINO 
Coordinatore Rete Residenze Protette FVG 

Ore 9,30: contributi e tavola rotonda 
Conduce: 

- Franco IURLARO 
Manager socio sanitario, Doc. DIES 
University degli Studi di Udine 

Partecipano: 

- Annalisa FAGGIONATO 
Direzione centrale salute, integrazione sociosanitaria e politiche 
sociali. Area servizi sociali e integrazione socio-sanitaria. 
Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia 

- Antonio SEBASTIANO 
Doc. Univ. CREMS - Centro di Ricerca in Economia e 
Management in sanity - University LIUC Castellanza (VA), 
Direttore osservatorio RSA - LIUC Regione Lombardia 

- Fabio BONETTA 
Direttore Generale Asp I.T.I.S. Trieste 
aderente a Federsanita ANCI 

- Fabio STECCHERINI 
Dottore Commercialista, Presidente MACC, l'ipotesi 
della Fondazione di Partecipazione come strumento 
gestionale (progetto Cometa) 

- Luca BRUSATI 
Prof. Univ., Coordinatore Scientifico del Larem - Lab. di Ricerca 
Economica e Manageriale, DIES - Dipartimento Scienze Econ. 
e Statistiche University degli Studi di Udine 

- Marco PETRILLO 
Dottore Commercialista, esperto di settore, Doc. Univ., 
Presidente UNEBA Varese 

- Mario BANELLI 
Presidents AREA FVG, Associazione regionale degli 
enti di assistenza del Friuli Venezia Giulia 

Dibattito 

Ore 12,30: Conclusioni 

"Forme innovative per Ia gestione 
dei servizi alla persona" 

Staranzano (GO) 
venerdi 17 febbraio 2012 

Sala Pio X via De Amicis 

Da inviare alla segreteria organizzativa ANSDIPP 
Fax 0425 594651 

Cognome 	  

Nome 	  

Qualifica 	  

Ente di appartenenza: 	  

Via 	  

Citta 	 Prov. 	CAP: 	  

Tel. 	 Fax 	  

e-mail 	  

Legge 196/2003 - Riservatezza dei dati personali. 
Autorizzo a detenere i dati personali al solo scopo promozionale dell'attivtta 
svolta, con dMeto e/o cession degli stessi senza preventiva autori77s7ione. 

Data 	/ 	/ 

Firma 	  
- Damiano MANTOVANI 
Presidente Nazionale Ansdipp 

Segue rinfresco 


